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Quem Somos

A Fundacdo do Asseio e Conservacao do
Estado do Parana (FACOP) é uma instituicdo
+ sem fins lucrativos criada, em 2002, pelos
Sindicato das Empresas do Asseio e
Conservacao do Parand (SEAC-PR) e pelo
Sindicato dos Empregados das Empresas do
Asseio e Conservacao (SIEMACO Curitiba).
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PROGRAMA DE FORMA(;AO E EMPREGABILIDADE

Trés estruturas:

- Centro de Formacao

- RH Coletivo FACOP

- SESMT Coletivo FACOP




- Muitos colaboradores tém contato com a FACOP
depois de anos afastados do ambiente escolar;

- A pedagogia precisa pensar continuamente
sobre a aprendizagem dos alunos;

- A anadlise dos resultados do primeiro semestre
levou a:

- um repensar dos processos pedagogicos;

- estabelecer programas de formacao mais
direcionados ao mercado de trabalho e a
empregabilidade.
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Cursos do primeiro semestre de 2013:

- Limpeza B3sica (663);

- Servente Profissional (59);

- Encarregado de Servicos Gerais (39);

- Supervisdo de Asseio e Conservacao (50);

- Limpeza Hospitalar (186);

- Copeiragem (178);

- Jardinagem (13);

- Portaria (147);

- Recepcionista (109);

- NR 33 Espaco confinado (12);
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- NR 35 Trabalho em altura (60);

- Oratdria (52);

- Formacao de Dirigentes (42);

- Lideranca (85);

- Digitacao (28);

- Informatica (63);

- Auldes - Etica Profissional, Preparos Rapidos em Copa,
Jardinagem de Inverno, Limpeza Profissional, Relacbes

Humanas no Trabalho e Tratamento de Piso (52).
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Dados do 1° Semestre:

- O numero total de inscricdes nos cursos foi de 2646;

- O numero de pessoas que concluiram os cursos foi de 1895, 0 que equivale a aproximadamente 71%
do total. Os demais 29% sao referentes a cancelamentos de inscri¢cao, desisténcias e a alunos que
iniciaram os cursos e nao concluiram.

- O curso de maior procura foi o de Limpeza Bdasica com 720 certificacbes, em seguida o de Limpeza
Hospitalar com 186 e o de menor procura foi o de NR 33 com 12 pessoas certificadas.




A formacao do colaborador

FLEXIBILIZA(;AO - INSTRUMENTALIZA(;AO —~ EDUCACAO CONTINUADA

- 0s cursos foram fragmentados e os temas passaram a ter duracao de 8 horas;

- @ composicao dos cursos consolidam-se nos programas de formacao, que tem niveis bronze,
prata e ouro.

- a cada permanéncia do aluno na instituicao € emitido um certificado;

- 0s cursos tém eminentemente cunho tedrico-pratico, de modo que em um periodo o aluno
tem a teoria e no outro faz a pratica.

Encaminhamento ao mercado de trabalho
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- As vagas disponibilizadas no RH Coletivo FACOP sdo de empresas do setor do Asseio e
Conservacao;

- A captacao de pessoas ocorre em varios postos, credenciados por meio de parceria: como
o SINE, Liceus de Oficios...

- A divulgacao das vagas acontece por meio de parcerias realizadas com a URBS, FAS...

- Das 1895 certificacdes emitidas no 1° semestre , 257 foram a pessoas desempregadas.

- Atualmente , com o mecanismo de captacao de pessoas do RH Coletivo FACOP e os
encaminhamentos realizados para as vagas, em média 44% dos candidatos sao contratados.
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Certificagoes a Desempregados
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Colocacoes para as ONG's:

- Conhecer o publico-alvo com profundidade;

- Conhecer o ambiente de insercao do publico-alvo e estabelecer estratégias de formacao ou
informacao;

- Priorizar conteldos ou acdes que as pessoas precisam (dinamizar processos);

- Desenvolver cultura e politica de educacao continuada;

- Instrumentalizar as pessoas para que possam ter autonomia;

- Nao basta capacitar, ha de se ter mecanismos de empregabilidade ou mesmo parceiros que o facamy;

- Estabelecer e manter parcerias que possam ser complementares as atividades oferecidas;

- Nem sempre um parceiro contribui financeiramente, mas pode-se trocar “servicos”.
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Como parceira, a FACOP pode:
- oferecer vagas em cursos;
- vagas de emprego;

- oferecer o €spaco para eventos ou

realizacdo de atividades;

- Palestras.
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Tel.: 3699-0090
E-mail: atendimento@facop.org.br

£ www.facop.org.br

Facebook.com/fundacaodoasseioeconservacao
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Realizacao:




